
UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

38. sjednica Upravnog vijeća 

održana  21. prosinca 2023. godine u 13.30 sati 

DNEVNI RED:   

1. Prihvaćanje zapisnika s 36. i 37. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2023. godine.  

3. Prijedlog Plana nabave za 2024. godinu.  

4. Prijedlog Plana specijalizacije za 2024. godinu.  

5. Zaključivanje ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje  

6. Izvješće Hrvatskog zavoda zdravstveno osiguranje o provedenoj izvanrednoj ciljanoj kontroli 

izvršavanja ugovornih obveza od 28. 11. 2023.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Razno. 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 36. sjednice Upravnog vijeća, održane 22. studenoga 2023. godine te 38. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 5. prosinca 2023. godine. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2023. godine. 

Ad. 3) 

3a) 

ODLUKA 

1. Donosi se Plan nabave za 2024. godinu. 

2. Zadužuje se ravnateljica da utvrdi točan početak pojedinog postupka nabave roba, radova i usluga. 

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu. 

5. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupak nabave za predmete nabave sukladno Odluci Upravnog vijeća. 

6. Ova Odluka i Plan nabave stupaju na snagu danom donošenja 

 

3b) 

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave:  

a) Lijekovi (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 37.200,00 eura odnosno 

280.283,40 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

b) Zaštitna obuća, procijenjene vrijednosti 45.000,00 eura odnosno 339.052,50 kuna (fiksni tečaj 

konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

c) Naftni derivati, procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura odnosno 7.534.500,00 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  
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d) Usluga opskrbe električnom energijom, procijenjene vrijednosti 130.000,00 eura odnosno 

979.485,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

e) Opskrba toplinskom energijom, procijenjene vrijednosti 57.100,00 eura odnosno 430.219,95 

kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

f) Elektroničke komunikacijske usluge u pokretnoj mreži, procijenjene vrijednosti 30.000,00 eura 

odnosno 226.035,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

g) Motorna vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 1.750.000,00 eura 

odnosno 13.185.375,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

h) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 190.000,00 eura 

odnosno 1.431.555,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

i) Rezervni dijelovi za popravak automobila, procijenjene vrijednosti 147.000,00 eura odnosno 

1.107.571,50 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

j) Automobilske gume, procijenjene vrijednosti 39.800,00 eura odnosno 299.873,10 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

k) Usluge tehničkog održavanje zgrade, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura odnosno 

1.295.934,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

l) Hidraulične dizalice za automehaničarsku radionicu, procijenjene vrijednosti 40.000,00 eura 

odnosno 301.380,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

m) Održavanje IT sustava (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 1.408.000,00 eura 

odnosno 10.608.576,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

n) Uspostava i održavanje telefonske centrale, procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura odnosno 

1.130.175,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

o) Usluge tjelesne zaštite osoba i imovine, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura odnosno 

681.872,25 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

p) Usluge osiguranja, procijenjene vrijednosti 180.000,00 eura odnosno 1.356.210,00 kuna (fiksni 

tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

2. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. 

 

3c)    

ODLUKA  

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave:  

a) Naftni derivati, procijenjene vrijednosti 1.000.000,00 eura odnosno 7.534.500,00 kuna 

(fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

b) Usluga opskrbe električnom energijom, procijenjene vrijednosti 130.000,00 eura odnosno 

979.485,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

c) Opskrba toplinskom energijom, procijenjene vrijednosti 57.100,00 eura odnosno 

430.219,95 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

d) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe), procijenjene vrijednosti 190.000,00 

eura odnosno 1.431.555,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

e) Rezervni dijelovi za popravak automobila, procijenjene vrijednosti 147.000,00 eura 

odnosno 1.107.571,50 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

f) Usluge tehničkog održavanje zgrade, procijenjene vrijednosti 172.000,00 eura odnosno 

1.295.934,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  

g) Usluge tjelesne zaštite osoba i imovine, procijenjene vrijednosti 90.500,00 eura odnosno 

681.872,25 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450 HRK/EUR)  
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2. Sredstva za nabavu iz točke 1. financirat će se dijelom iz vlastitih sredstava Zavoda i dijelom iz 

sredstava osiguranih na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti 

sanitetskog prijevoza zaključenog sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

  

3d)         

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmet nabave Uspostava i održavanje telefonske centrale, 

procijenjene vrijednosti 150.000,00 eura odnosno 1.130.175,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 

7,53450 HRK/EUR) za razdoblje 1 godina, putem Središnjeg tijela za javnu nabavu Grada 

Zagreba. 

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

3e)  

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmet nabave Motorna vozila (predmet podijeljen u grupe), 

procijenjene vrijednosti 1.750.000,00 eura odnosno 13.185.375,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 

7,53450 HRK/EUR)  

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba. 

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju 

radova, investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  

bez PDV-a, ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.  

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Plan specijalizacije iz hitne medicine za 2024. godinu na način da se u 2024. godini na 

specijalizaciju iz hitne medicine upute 2 (dva) doktora medicine. 

2. Provedba ove Odluke uvjetovana je visinom osiguranih financijskih sredstava. 

3. Ova Odluka i Plan proslijedit će se Ministarstvu zdravstva na odobrenje. 

Obrazloženje 

Uzimajući u obzir činjenicu da je u Zavodu trenutno u radnom odnosu 16 doktora medicine specijalista 

hitne medicine, uz uvjet da se tako odobrene specijalizacije financiraju iz posebnog fonda, predlaže se 

upućivanje dva doktora medicine na specijalizaciju iz hitne medicine. Slijedom izloženoga, upućuje se 

Plan specijalizacija iz hitne medicine za 2024. godinu na odobrenje Ministarstvu zdravstva. 

Ad. 5) 

5a) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Sporazum o plaćenoj zdravstvenoj zaštiti u razdoblju od 01. siječnja 2018. godine do 

30. studenoga 2023. godine u svrhu utvrđivanja plaćanja pružene zdravstvene zaštite provedene od 
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strane Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba, u razdoblju od 01. siječnja 2018. 

godine do 30. studenoga 2023. godine. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje 

Sporazuma iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

5b) 

ODLUKA 

1. Sklopit će se Ugovor o provođenju djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza, 

kojim ugovorom Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje i Nastavni zavod za hitnu medicinu 

Grada Zagreba uređuju međusobna prava i obveze u vezi provođenja djelatnosti hitne medicine i 

djelatnosti sanitetskog prijevoza osiguranim osobama Zavoda na području Grada Zagreba za 

razdoblje od 01. prosinca do 31. prosinca 2023. godine. 

2. Daje se suglasnost ravnateljici za zaključivanje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje 

Ugovora iz točke 1. ove Odluke. 

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 7) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme jer radnica ANA-

MARIJA ĐAKOVIĆ, dr. med., prestaje s radom u Zavodu s danom 20. prosinca 2023. godine radi 

odlaska na rad kod drugog poslodavca. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na neodređeno vrijeme jer je radnik SABAHUDIN ĐOGIĆ preminuo 10. prosinca 2023. godine. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) višeg stručnog savjetnika za zaštitu na radu na 

neodređeno vrijeme jer radnik SLOBODAN ZEČEVIĆ, prof., odlazi u starosnu mirovinu s danom 31. 

ožujka 2024. godine 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme jer radnik ANTONIJO TUNJIĆ prestaje s radom u Zavodu s danom 31. prosinca 

2023. godine radi odlaska na rad kod drugog poslodavca. 

 

37. izvanredna sjednica Upravnog vijeća 

održana elektroničkim putem  5. prosinca 2023. godine u 9.00 sati 

DNEVNI RED:   

1. Prijedlog Odluke o ugovaranju dopuštenog prekoračenja po poslovnom računu kod 

Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti. 

2. Prijedlog Odluke o rashodu vozila. 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba ugovorit će dopušteno prekoračenje po 

poslovnom računu kod Erste&Steimarkische Bank d.d., u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti, u 
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iznosu 100.000,00 eura odnosno 753.450,00 kuna (fiksni tečaj konverzije 7,53450), a uz sljedeće 

uvjete: 

- rok korištenja: 12 mjeseci 

- rok povrata: 12 mjeseci 

- način povrata: na dan dospijeća, saldo računa mora biti pozitivan 

- kamatna stopa: 5,30%, godišnje 

- vrsta kamatne stope: fiksna kamatna stopa 

- jednokratna naknada za obradu: 0,40% jednokratno na iznos odobrenog kredita 

- naknada za neiskorišteni iznos: 0,10% kvartalno na neiskorišteni iznos kredita koja će se 

obračunavati kvartalno unatrag 

- instrumenti osiguranja: izjava sukladno članku 214. Ovršnog zakona (zadužnica) 

- uvjeti: Zavod se obvezuje da će od dana sklapanja ugovora pa do podmirenja svih obveza 

po ugovoru voditi 100% svog ukupnog platnog prometa 

- ostalo: Zavod se obvezuje dostaviti odluku Gradonačelnika Grada Zagreba o davanju 

suglasnosti za zaduživanje Zavoda kao korisnika kredita. 

2. Ova Odluka dostavlja se Osnivaču na suglasnost. 

Obrazloženje 

Isplatama po pravomoćnim sudskim presudama za pogrešne obračune plaća u Centraliziranom 

obračunu plaća koje se ne refundiraju pravovremeno, zatim povećanjem osnovice za plaću i drugih 

prava temeljem kolektivnih ugovora koje nije praćeno pravovremeno prihodima od HZZO-a, Nastavni 

zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba doveden je u situaciju da se likvidnosna zaliha na poslovnom 

računu smanjila i dovela u pitanje redovito plaćanje preuzetih obveza. Ugovaranje dopuštenog 

prekoračenja po poslovnom računu nužno je u svrhu osiguranja tekuće likvidnosti, podmirenja dospjelih 

obveza i osiguranje primjene važećih kolektivnih ugovora i njima propisanih materijalnih prava 

zaposlenika. Sukladno odredbama članka 11. i 25. Statuta, predmetna odluka proslijedit će se na 

suglasnost Osnivaču ustanove. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 13. studenoga 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju. 

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem trgovačkog društva Autopoint Auctions d.o.o. 

3. Odluka Upravnog vijeća broj 5666/2023-10 od 22. studenoga 2023. godine stavlja se izvan snage. 

 

36. sjednica Upravnog vijeća  

održana 22. studenoga 2023. godine u 14.30 sati 

  

1. Prihvaćanje zapisnika s 34. i 35. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2023. godine.  

3. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-listopad 2023. godine  

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

5. Prijedlog Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 2024. 

godinu.  

6. Prijedlog Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 

razdoblje 2024. – 2026.  

7. Prijedlog Plana nabave za 2024. godinu - nacrt akta.  
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točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

8. Dopis Ministarstva zdravstva o povratu namjenski neutrošenih sredstava za prekovremeni rad od 8. 

11. 2023.  

9. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

10. Prijedlog Odluke o rashodu vozila.  

11. Razno.  

 

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 34. sjednice Upravnog vijeća održane 12. listopada 2023. godine i zapisnik s 

35. izvanredne  sjednice Upravnog vijeća, održane 23. listopada 2023. godine. 

Ad. 2) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-rujan 2023. godine. 

Ad. 3) 

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-listopad 2023. godine. 

Ad. 4) 

ODLUKA 

Donose se  II. izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu. 

Ad. 5) 

ODLUKA 

Donosi se Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za 2024. 

godinu. 

Ad. 6) 

ODLUKA 

Donosi se Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske imovine za razdoblje 

2024. – 2026. 

Ad. 9) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika jer radnici DARIJA ĆUTUK, dr. med., 

DORJA SABLJAK, dr. med., i VIKTOR ILEKOVIĆ, dr. med., prestaju s radom u Zavodu  radi odlaska 

na rad kod drugog poslodavca, a radniku MLADENU HRONU, dr, med. spec., radni odnos prestaje 

radi odlaska u starosnu mirovinu. 

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika u Službi za edukaciju jer radniku MARINU 

BULJANU, dr, med. spec., radni odnos prestaje radi odlaska u starosnu mirovinu. 

III. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza jer radniku 

STJEPANU HASNEKU radni odnos prestaje radi odlaska u starosnu mirovinu. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 (dvije) spremačice jer su spremačice LJILJANA SABOLIĆ i 

VESNA ČIGIR izvanredno otkazale ugovore o radu. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

- zamjena za bolovanja jer je radnik DAVID JAGUNIĆ izvanredno otkazao ugovor o radu. 

VI. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

VII. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

Ad. 10) 

ODLUKA 

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 13. studenoga 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju. 

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem tvrtke Tehničko Remontni Centar Zagreb d. o. o., 

Zagrebačka 118, Sesvete. 

 

35. izvanredna sjednica Upravnog vijeća  

održana 23. 10. 2023. u 10.00 sati 

DNEVNI RED: 

1. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Prijedlog Odluke o utvrđivanju Popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu.  

3. Prijedlog Odluke o natječaju za prikupljanje pisanih ponuda za davanje u zakup dijela otvorenog 

poslovnog prostora - za potrebe postavljanja samposlužnih aparata za tople i hladne napitke te 

slane i slatke konfekcionirane proizvode. 

4. Davanje ovlaštenja ravnateljici za potpisivanje ugovora o međusobnoj suradnji s bolničkim 

zdravstvenim ustanovama u Gradu Zagrebu   

 

Donesene Odluke/Zaključci  

Ad. 1) 

ODLUKA 

1. Donose se izmjene i dopune Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnateljica da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

Ad. 1.a)  

ODLUKA 

1. Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede 

postupke javne nabave za predmete nabave: 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

A. Održavanje IT sustava (predmet podijeljen u grupe): otvoreni postupak javne nabave s ciljem 

sklapanja okvirnog sporazuma na tri godine; procijenjena vrijednost nabave: 1.408.000,00 

eura  

B. Usluge osiguranja: otvoreni postupak javne nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma na 

dvije godine; procijenjena vrijednost nabave: 180.000,00 eura 

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. alineje a) osiguravaju se u Proračunu Grada Zagreba, a nabava iz 

točke 1. alineje b) financirat će se iz vlastitih sredstava Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada 

Zagreba te sredstava osiguranih temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.  

3. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, 

investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  bez PDV-a, 

ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.    

Ad. 2) 

ODLUKA 

1. Utvrđuje se Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2024. godinu prema tekstu koji je 

sastavni dio ove Odluke.  

2.  Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Pokreće se postupak davanja u zakup dijela otvorenog poslovnog prostora u Zagrebu, Heinzelova 

88, za potrebe postavljanja pet samoposlužnih aparata za tople i hladne napitke te slanih i slatkih 

konfekcioniranih proizvoda.  

2. Postupak zakupa provest će se na način: 

 pozivom za prikupljanje pisanih ponuda u zatvorenim omotnicama,  

 prostor se izdaje u zakup na određeno vrijeme od tri godine,  

 postupak će se provesti ako je sudjelovao i samo jedan natjecatelj.  

3. Ovlašćuje se ravnateljica Tatjana Pandak, dr. med. spec. za: 

 provedbu postupka,   

 imenovanje Povjerenstva za provedbu pozivnog natječaja, 

 izradu detaljnog teksta pozivnog natječaja koji će se tekst, prije raspisivanja javnog 

natječaja, sukladno Odluci o zakupu i kupoprodaji poslovnoga prostora (Službeni glasnik 

Grada Zagreba, broj 19/22), uputiti na prethodno mišljenje o usklađenosti gradskom 

upravnom tijelu nadležnom za poslovne prostore  

 utvrđenje početne minimalne mjesečnu zakupnine 

 kao i da uputi poziv najmanje dvojici gospodarskih subjekata koji se bave predmetnom 

djelatnošću.  

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Zavod ne može bez suglasnosti Osnivača 

steći, opteretiti, otuđiti ili raspolagati nekretninama, ova Odluka dostavit će se na suglasnost 

Osnivaču Zavoda.    

Ad. 4) 

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora  o međusobnoj suradnji vezano za rad 

zdravstvenih radnika s Kliničkom bolnicom „Sveti Duh“ i Kliničkim bolničkim centrom Zagreb. 

2. 2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

34. sjednica Upravnog vijeća održana 12. 10. 2023. u 14.00 sati 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

   

DNEVNI RED:  

1. Prihvaćanje zapisnika s 33. sjednice Upravnog vijeća. 

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnateljici za potpisivanje Ugovora o provedbi 

teorijskog dijela specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne 

medicine.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.   

Donesene Odluke/Zaključci 

Ad. 1) 

ODLUKA 

Prihvaća se zapisnik s 33. sjednice Upravnog vijeća, održane 6. rujna 2023. godine.   

Ad. 2)  

ODLUKA 

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-kolovoz 2023. godine.  

Ad. 3)  

ODLUKA 

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica. 

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore 

o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.   

Ad. 4)  

ODLUKA 

1. Daje se ovlaštenje ravnateljici za sklapanje Ugovora o provedbi teorijskog dijela Programa 

specijalističkog usavršavanja prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine s Hrvatskim 

katoličkim sveučilištem.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.   

Ad. 5) 

ODLUKA 

I. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza jer je radnik LUKA FAIT prestao s radom u Zavodu  radi odlaska na rad kod drugog 

poslodavca s danom 1. listopada 2023. godine.  

II. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 13 (trinaest) medicinskih tehničara u djelatnosti hitne medicine 

na određeno vrijeme - zamjena za radnike upućene na specijalizaciju, jer u listopadu 2023. godine 

započinju specijalizacije prvostupnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine te je nužno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova ne smanjuje.  

III. 

mailto:hitna@hitnazg.hr


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova ne smanjuje. 

IV. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

V. 

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno 

vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati 

organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje. 

5a)  

ODLUKA 

1. Radniku SLOBODANU ZEČEVIĆU, prof., produljuje se radni odnos do 31. 3. 2024. godine 

kada mu radni odnos prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva.  

5b)  

ODLUKA 

1. Radnici BERNARDI HUZJAK produljuje se radni odnos do 30. 6. 2024. godine kada joj radni 

odnos prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva. 

 

33. sjednica Upravnog vijeća održana 

6. 9. 2023. u 14.00 sati  

 

  

DNEVNI RED:  

1. Prihvaćanje zapisnika s 31. i 32. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Izvanredna ciljana kontrola izvršavanja ugovornih obveza Hrvatskog zavoda za 

zdravstveno osiguranje.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 31. sjednice Upravnog vijeća, održane 19. srpnja 2023. godine i zapisnik s 32. 

izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 28. kolovoza 2023. godine.. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-srpanj 2023. godine. Ad. 

3a)  

ODLUKA  

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovorna je ravnateljica.  

4. Ovlašćuje se ravnateljica da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje 

ugovore o nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja. Ad.3b)  

ODLUKA  

Ovlašćuje se ravnateljica za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu nabavu, 

a putem Gradskog ureda za financije i javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda, provede postupke javne 

nabave za predmete nabave:  

a) Službena radna i zaštitna odjeća (predmet podijeljen u grupe) - procijenjena vrijednost:  

69.700,00 eura;  

b) Usluga opskrbe električnom energijom - procijenjena vrijednost: 112.800,00 eura;  

c) Opskrba toplinskom energijom - procijenjena vrijednost: 57.100,00 eura;  

d) Servis i popravak vozila (predmet podijeljen u grupe) - procijenjena vrijednost:  

176.500,00 eura;  

e) Rezervni dijelovi za popravak automobila - procijenjena vrijednost: 147.300,00 eura;  

f) Nova autopraonica - procijenjena vrijednost: 61.700,00 eura.  

1. Nabava iz točke 1. alineje a) do f) financirat će se iz vlastitih sredstava Nastavnog zavoda za hitnu 

medicinu Grada Zagreba te sredstava osiguranih temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za 

zdravstveno osiguranje.  

2. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, temeljem kojeg Upravno vijeće uz suglasnost Osnivača 

odlučuje o nabavi, odnosno prodaji dugotrajne imovine i ostalih pokretnina te o izvođenju radova, 

investicijskog i tekućeg održavanja čija pojedinačna vrijednost prelazi 55.000,00 eura  bez PDV-a, 

ova Odluka dostavit će se na suglasnost Osnivaču Zavoda.   

Ad. 4)  

Prima se na znanje Izvješće o Izvanrednoj ciljanoj kontroli izvršavanja ugovornih obveza Hrvatskog 

zavoda za zdravstveno osiguranje.  

  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 2 dva) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme..  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno 

vrijeme..  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio kontinuitet 

obavljanja djelatnosti, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem. IV.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za 

bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se 

broj i sastav timova ne smanjuje.  

V.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer je zbog povećane stope bolovanja potrebno 

održati organizaciju službe na način da se broj i sastav timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje.  

VI. Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) 

vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja jer 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

je zbog povećane stope bolovanja potrebno održati organizaciju službe na način da se broj i sastav 

timova sanitetskog prijevoza ne smanjuje.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32. sjednica Upravnog vijeća održana 

28. kolovoza 2023. u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Usvajanje polugodišnjeg izvještaja o izvršenju Financijskog plana za 2023. godinu.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

ZAKLJUČAK  

1. Usvaja se Polugodišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu.  

2. Polugodišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu objavit će se na 

mrežnim stranicama Zavoda sukladno odredbama članka 57. Pravilnika o polugodišnjem i 

godišnjem izvještaju o izvršenju proračuna i financijskog plana (Narodne novine, broj 

85/2023).  

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja  

31. sjednica Upravnog vijeća održana 

19. srpnja 2023. u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Verifikacija mandata članice Upravnog vijeća prim. dr. sc. Marijane Živko, dr. med.  

2. Prihvaćanje zapisnika s 30. sjednice Upravnog vijeća.  

3. Izvješće o poslovanju za siječanj – lipanj 2023.  

4. Donošenje pročišćenog teksta Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.   

5. Javna nabava predmeta nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA.  

6. Razno.  

  

  

  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Zaključak o imenovanju člana Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu 

Grada Zagreba, KLASA: 510-01/23-15/48, URBROJ: 251-01-12-23-2, kojeg je donio 

gradonačelnik Grada Zagreba, Tomislav Tomašević, mag. pol., dana 5. srpnja 2023. godine.  

2. Verificira se dužnost i mandat prim. dr. sc. Marijani Živko, dr. med., za članicu Upravnog vijeća.   

3. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 30. sjednice Upravnog vijeća, održane 21. lipnja 2023. godine. Ad. 

3)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-lipanj 2023. godine. Ad. 

4)  

Pročišćeni tekst Statuta objavljen je na poveznici:  https://www.hitnazg.hr/katalog-
informacija/dokumenti/78   

  

  

  

  

30. sjednica Upravnog vijeća  održana 21. 

lipnja 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED   

1. Prihvaćanje zapisnika s 28. i 29. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog izmjena i dopuna Plan prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 28. sjednice Upravnog vijeća, održane 25. svibnja 2023. godine te zapisnik s 

29. sjednice Upravnog vijeća, održane 29. svibnja 2023. godine. Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-svibanj 2023. godine. Ad. 

3)  

ODLUKA  

1. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

2. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

3. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovoran je ravnatelj.  

4. Ovlašćuje se ravnatelj da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

5. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA  

1. U Odluci Upravnog vijeća broj 2475/23-3 donesenoj na 28. sjednici Upravnog vijeća, održanoj 

25. svibnja 2023. godine,  točka 1.a mijenja se na način da se u određivanju procijenjene 

vrijednosti za predmet nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA (predmet podijeljen u grupe), CPV: 

50312310-1, broj „1.160.000,00“ zamjenjuje brojem „1.320.000,00“.  

2. Ovlašćuje se ravnatelj Zavoda za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za 

javnu nabavu, a putem nadležnog ureda za javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda provede 

postupak javne nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma u trajanju tri godine.   

3. Sredstva za nabavu iz točke 1. osigurana su u Proračunu Grada Zagreba.  

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost osnivaču Zavoda. 

Ad. 4)  

ODLUKA  

Donose izmjene i dopune Plana prihoda i rashoda poslovanja i rashoda za nabavu nefinancijske 

imovine za 2023. godinu.  

Ad. 5.)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti hitne medicine na neodređeno 

vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) skladištara u depou lijekova na neodređeno vrijeme. 

Obzirom da bi se nezapošljavanjem izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio kontinuitet 

obavljanja djelatnosti, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

29. sjednica Upravnog vijeća  održana 

29. 5. 2023. godine u 16:00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.      

  

Donesene Odluke/ Zaključci *(cjelovite odluke s ove sjednice Upravnog vijeća zasebno su 

objavljene na web stranici i obavijesnoj ploči Zavoda)  

  

Ad. 1a)  

ODLUKA O RAZRJEŠENJU RAVNATELJA  NASTAVNOG ZAVODA ZA HITNU MEDICINU 

GRADA ZAGREBA  

  

1. Prof. dr. sc. Žarko Rašić, prim. dr. med., razrješuje se dužnosti ravnatelja Nastavnog zavoda za 

hitnu medicinu Grada Zagreba s danom 11. kolovoza 2023. godine radi isteka mandata.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 1b)  

mailto:hitna@hitnazg.hr


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

ODLUKA  O IZBORU I IMENOVANJU RAVNATELJICE NASTAVNOG ZAVODA ZA HITNU 

MEDICINU GRADA ZAGREBA  

1. TATJANA PANDAK, dr. med. spec.,  imenuje se ravnateljicom Nastavnog zavoda za hitnu 

medicinu Grada Zagreba na mandatno razdoblje od četiri godine.  

2. Mandat imenovanoj ravnateljici počinje teći dana 12. kolovoza 2023. godine, s kojim 

danom  stupa na dužnost.  

3. Ovlašćuje se predsjednica Upravnog vijeća Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada 

Zagreba, izv. prof. dr. sc. Nadira Duraković, dr. med., da s  imenovanom ravnateljicom iz 

točke 1. ove Odluke sklopi ugovor o radu za obavljanje poslova ravnatelja.  

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

28. sjednica Upravnog vijeća  održana 25. 

svibnja 2023. godine u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika s 25., 26. i 27. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2023. godine.  

3. Prijedlog izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. godinu.  

4. Prijedlog Pravilnika o dopunama Pravilnika ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

6. Donošenje izmjena i dopuna Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Dopis grupe sindikata od 3.5.2023.-naknade za podmirivanje troškova prehrane radnika.  

9. Razgovor s kandidatima u povodu raspisanog javnog natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba te donošenje daljnjih odluka u natječajnom 

postupku.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 25. sjednice Upravnog vijeća, održane 20. travnja 2023. godine, zapisnik s 26. 

izvanredne sjednice održane 26. travnja 2023. godine te zapisnik s 27. sjednice Upravnog vijeća, 

održane 9. svibnja 2023. godine.  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-travanj 2023. godine.  

Ad. 3)  

ODLUKA  

6. Donose se izmjene Plana nabave za 2023. godinu.  

7. Zadužuje se ravnatelj da odlukom utvrdi dinamiku nabave roba, radova i usluga.  

8. Za zakonitost provedbe postupka nabave roba, radova i usluga odgovoran je ravnatelj.  

9. Ovlašćuje se ravnatelj da nakon zakonito provedenih postupaka nabave zaključuje ugovore o 

nabavi roba, radova i usluga sukladno Statutu.  

10. Ova Odluka i Izmjene Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja.  

  

ODLUKA  

1. U 2023. godini pokrenut će se postupak javne nabave putem Gradskog ureda za financije i javnu 

nabavu Grada Zagreba za predmet nabave ODRŽAVANJE IT SUSTAVA (predmet podijeljen u 

grupe), CPV: 50312310-1, procijenjene vrijednosti 1.160.000,00 eura.  

2. Sredstva za nabavu iz točke 1. osigurana su u Proračunu Grada Zagreba.  

3. Ovlašćuje se ravnatelj Zavoda za davanje ovlaštenja Gradu Zagrebu da kao središnje tijelo za javnu 

nabavu, a putem nadležnog ureda za javnu nabavu, u ime i za račun Zavoda provede postupak javne 

nabave s ciljem sklapanja okvirnog sporazuma u trajanju tri godine.   

4. Sukladno članku 25. Statuta Zavoda, ova Odluka dostavit će se na suglasnost osnivaču Zavoda. Ad. 

4)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o dopunama Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta  u 

tekstu koji je predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama u tekstu koji je 

predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 6.)  

ODLUKA  

1. Donose se Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba.  

2. Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba su u prilogu ove 

Odluke i čini njezin sastavni dio.   

3. Izmjene i dopune Statuta Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba dostavit će se na 

suglasnost Gradskoj skupštini Grada Zagreba putem Gradskog ureda za socijalnu zaštitu, 

zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom.  

4. Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu nakon dobivanja suglasnosti Osnivača, osmog dana 

od dana objave na obavijesnoj ploči Zavoda, osim članka 11. stavka 2., članka 12. stavka 3. i 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

članka 14. stavka 2. ovih Izmjena i dopuna koji stupaju na snagu danom stupanja na snagu 

Pravilnika iz članka 85. stavka 12. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ br. 100/18, 

125/19, 147/20, 119/22, 156/22 i 33/23).  

  

  

Ad. 7)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) liječnika na određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena 

za bolovanja.  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) med. tehničara u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja.  

IV.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 6 (šest) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

određeno vrijeme od 6 mjeseci - zamjena za bolovanja.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 27. sjednica Upravnog vijeća  održana 

9. 5. 2023. godine u 15:30 sati  

  

DNEVNI RED:  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

1. Otvaranje pristiglih zamolbi povodom raspisanog javnog natječaja za izbor i imenovanje 

ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba te donošenje daljnjih odluka 

u natječajnom postupku.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

 26. izvanredna sjednice Upravnog vijeća  

održana 26. 4. 2023. godine u 9:00 sati  

  

DNEVNI RED:  

1. Odluka o prijedlogu izmjene i dopune Odluke o usklađivanju djelatnosti i poslova Nastavnog zavoda 

za hitnu medicinu Grada Zagreba  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

I.  

Predlaže se Osnivaču, Gradu Zagrebu, dopuniti i izmijeniti Odluku o usklađivanju djelatnosti i poslova 

Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba, KLASA: 021-05/20-01/95, URBROJ: 251-01-03- 

20-5, od 19. ožujka 2020., (u daljnjem tekstu: Odluka) na način da se:  

- u članku 1., alineji 1. Odluke iza riječi „Grada Zagreba“ dodaje tekst „a za osiguranje pravodobne 

i dostupne hitne medicine, sukladno općem aktu Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu, provodi mjere 

hitne medicine na području jedinica područne (regionalne) samouprave s kojima teritorijalno 

graniči odnosno na području cijele Republike Hrvatske“  

- u članku 1., alineja 2. Odluke mijenja i glasi „vodi propisanu dokumentaciju i izvješća te ih s 

podacima o svom radu i poslovanju dostavlja Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu“.  

II.  

U preostalom dijelu Odluka ostaje neizmijenjena.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

  

  

  

  

  

25. sjednica Upravnog vijeća  održana 20. 

travnja 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika s 24. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2023. godine.  

3. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju za potpisivanje ugovora o opskrbi 

električnom energijom temeljem provedenog postupka javne nabave i Ugovora o opskrbi br. 

307/2023 između Grada Zagreba kao Naručitelja i HEP – Opskrbe d.o.o. kao Ugovaratelja i 

Opskrbljivača električnom energijom.  

4. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

5. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

6. Usklađenje Statuta s odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zaštiti 

(„Narodne novine“ broj 33/23) i Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ustanovama 

(„Narodne novine“ broj 151/22) - nacrt akta.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Nastavnog zavoda 

za hitnu medicinu Grada Zagreba.   

9. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 24. sjednice Upravnog vijeća, održane 29. ožujka 2023. godine. Ad. 

2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-ožujak 2023. godine.  

  

Ad. 3)  

ODLUKA  

1. Daje se ovlaštenje ravnatelju za sklapanje Ugovora o opskrbi krajnjeg kupca br. O-23-1472 

temeljem provedenog postupka javne nabave, sukladno Odluci o odabiru od 17. ožujka 2023. 

godine te Ugovora o opskrbi br. 307/2023 od 24. 3. 2023.  godine,  koji je Grad Zagreb kao 

Naručitelj i središnje tijelo za nabavu sklopio s HEP – Opskrbom d.o.o. kao Ugovarateljem i 

Opskrbljivačem električnom energijom.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 4)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta  u tekstu koji je predložen  

Upravnom vijeću.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 5)  

ODLUKA  

Prihvaća se prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama u tekstu koji je 

predložen Upravnom vijeću.  

Ad. 7)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) liječnika na neodređeno vrijeme.  

  

  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme.  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) vozača u djelatnosti sanitetskog prijevoza na 

neodređeno vrijeme.  

Obzirom da su je gore imenovani radnici radili na neodređeno vrijeme, a nezapošljavanjem novog 

izvršitelja na njihovom radnom mjestu narušio bi se kontinuitet obavljanja djelatnosti, utvrđuje se 

potreba za zapošljavanjem.  

Ad. 8.)  

ODLUKA  

1. Raspisuje se natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog zavoda za hitnu medicinu 

Grada  Zagreba.  

2. Tekst javnog natječaja glasi:  

Upravno vijeće Nastavnog zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba raspisuje  

NATJEČAJ  

za izbor i imenovanje ravnatelja Nastavnog 

zavoda za hitnu medicinu Grada Zagreba Mandat ravnatelja traje 4 godine.  

  

Uvjeti:  

 završeni preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 

diplomski  sveučilišni studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmjerenja,  

najmanje pet godina radnog iskustva u struci  

 da se ne vodi kazneni postupak.   

  

Uz prijavu kandidat mora priložiti (izvornike ili preslike):  

 diplomu o završenom preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju ili 

integriranom preddiplomskom i diplomskom  sveučilišnom studiju,  

 presliku osobne iskaznice,   podatke o radu (životopis),  

 uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili sustavom e-Građani da se protiv kandidata 

ne vodi kazneni postupak, koje ne smije biti starije od 15 dana od dana podnošenja 

prijave,  

 potvrdu o podatcima evidentiranim u matičnim evidencijama Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje o radnom stažu i njegovom trajanju ili ispis iz elektroničkog 

zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.  

Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan priložiti program rada i razvoja Zavoda za mandatno 

razdoblje. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, 

broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 

novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 

98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužni su se u prijavi na javni natječaj pozvati 

na pravo prednosti te uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnošenja 

prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 

zapošljavanju.   

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskim stranicama 

Ministarstva hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaz 

a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf     

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (NN br.33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 

82/01, 103/03, 148/13, 98/19) dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.  

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužni su  uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom 

sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“, broj 75/18).  

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se na jednak način i na 

ženski i muški rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj 82/08, 69/17) 

na ovaj natječaj mogu se prijaviti osobe oba spola.   

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za obradu njegovih osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, 

a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Nastavni zavod za hitnu medicinu 

Grada Zagreba jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu dokumentaciju koristiti 

isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave bit će zaštićene od pristupa 

neovlaštenih osoba te pohranjene i čuvane u skladu s uvjetima i rokovima previđenim Pravilnikom o 

zaštiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.  

Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana od dana objave natječaja.  

Svi kandidati, odnosno podnositelji prijava na natječaj za izbor i imenovanje ravnatelja bit će 

obaviješteni o rezultatu natječaja u roku od 45 dana od dana zaključenja natječaja.  

Upravno vijeće pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne izabrati niti jednog kandidata, 

bez obveze obrazlaganja svoje odluke.  

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se na adresu:   

Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba, Heinzelova 88, 10000 Zagreb, s naznakom "natječaj 

za ravnatelja". Natječaj se objavljuje u „Narodnim novinama“ i na mrežnim stranicama Zavoda.  

  

  

  

  

  

  

  

  

mailto:hitna@hitnazg.hr
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf


UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

24. sjednica Upravnog vijeća  održana 29. 

ožujka 2023. godine u 14:00 sati  

  

DNEVNI RED  

10. Prihvaćanje zapisnika s 23. sjednice Upravnog vijeća.  

11. Izvješće o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2023. godine.  

12. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

13. Zamolba za produljenjem radnog odnosa.  

14. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik s 23. sjednice Upravnog vijeća, održane 27. veljače 2023. godine.  

  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-veljača 2023. godine.  

  

Ad. 3)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 3 (tri) liječnika na neodređeno vrijeme.  

  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) autoelektričara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

obzirom na povećani obujam posla te činjenicu da je u Tehničkoj službi trenutno zaposlen samo jedan 

autoelektričar koji stječe uvjete za starosnu mirovinu slijedeće godine te je radi  specifičnosti posla i 

ugrađenih uređaja neophodno osigurati prijenos znanja.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 4.)  

ODLUKA  

1. Radniku M.B., produljuje se radni odnos do 31. 12. 2023. godine kada mu radni odnos 

prestaje.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Ministra zdravstva.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

1. Odobrava se isplata na ime prigodnog dara u naravi - bona u iznosu od 55 eura 

radnicima Zavoda zaposlenim na dan donošenja Odluke.    

2. Ovlašćuje se ravnatelj za provedbu ove Odluke.  

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

   

 23. sjednica Upravnog vijeća  održana 

27. veljače 2023. godine  

  

DNEVNI RED  

  

1. Prihvaćanje zapisnika sa 22. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o financijskom poslovanju za 2022. godinu.  

3. Izvješće o financijskom poslovanju za siječanj 2023. godine.  

4. Izvješće o radu Zavoda u 2022. godini.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju Popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2023. godinu. 

6. Izvještaj nakon izvanrednog nadzora ujednačene provedbe standarda kvalitete rada i 

opremljenosti medicinske prijavno-dojavne jedinice u Nastavnom zavodu za hitnu medicinu 

Grada Zagreba.  

7. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

8. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

9. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama.  

10. Dopis grupe radnika: prijedlog za priznavanje završene obrazovne razine prvostupnika 

sestrinstva.  

11. Prijedlog Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju za produljenje radnog odnosa.  

12. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

 Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik sa 22. sjednice Upravnog vijeća, održane 23. siječnja 2023. godine. Ad. 

Ad. 2)  

ODLUKA  

1. Prihvaća se Izvješće o financijskom poslovanju za 2022. godinu.  

2. Utvrđuje se da je u tijeku 2022. godine Nastavni zavod za hitnu medicinu Grada Zagreba 

poslovao s manjkom prihoda tekuće godine u iznosu od 306.978,94 EUR, odnosno 2.312.932,83 

kn, što sa prenesenim manjkom u iznosu od 392.680,20 EUR, odnosno 2.958.648,98 kn čini 

ukupni manjak od 699.659,14 EUR, odnosno 5.271.581,81 kn.  

3. Manjak prihoda u iznosu od 699.659,14 EUR, odnosno 5.271.581,81 kn će se nastojati pokriti 

na sljedeći način:  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

- smanjenjem troškova za nabavu rezervnih dijelova i usluga tekućeg i investicijskog održavanja 

vozila obzirom da su u 2022. godini nabavljena 42 nova vozila, a ujedno se planira nabava 

dodatnih 26 sanitetskih vozila  

- očekivanom naplatom potraživanja od Ministarstvu zdravstva za isplate po pravomoćnim 

presudama (za prekovremene sate) za period od 28. 10. 2022. – 31. 12. 2022. godine te za 

nastale troškove u 2023. godini  

- poboljšanjem naplate potraživanja, prvenstveno za Projekte specijalističkog usavršavanja iz 

hitne medicine koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda, a koji završavaju u 2023. 

godini, pa bi se time pokrili izdaci s tog osnova nastali u 2022. godini;  

- provedbom novih projekata specijalističkog usavršavanja iz hitne medicine koji se financiraju 

iz Europskog socijalnog fonda;  

- maksimalnom racionalizacijom materijalnih rashoda uz zadržavanje kvalitete rada i pružanja 

usluga pacijentima;  

- ubrzanjem procesa naplate od osiguravajućih kuća;  

- izbjegavanjem dodatnih sudskih troškova u sudskim sporovima koji se vode vezano uz prava 

zaposlenika, sklapanjem izvansudskih nagodbi te samostalnim zastupanjem bez angažiranja 

vanjskih odvjetničkih društava.  

4. Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti Osnivača. Ad. 

Ad. 3)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za siječanj 2023. godine. Ad. 

Ad. 4)  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Izvješće o radu Zavoda.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

Ad. 5)  

ODLUKA  

1. Utvrđuje se Popis prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2023. godinu 

prema tekstu koji je sastavni dio ove Odluke.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

Ad. 7)  

ODLUKA  

I.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 4 (četiri) liječnika na neodređeno vrijeme.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na neodređeno vrijeme.  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio bi se 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

III.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jedne) spremačice na neodređeno vrijeme.  

Ad. 10)  

ODLUKA  

1. Usvaja se zamolba grupe radnika od 3. veljače 2023. godine za priznavanjem završene 

obrazovne razine prvostupnika sestrinstva radnicima zaposlenim na radnom mjestu 

medicinski tehničar u djelatnosti hitne medicine.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se počevši s 1. ožujka 2023.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Ad. 11)  

ODLUKA  

1. Ravnatelju, prof. dr. sc. Žarku Rašiću, prim. dr. med., odobrava se produljenje radnog odnosa 

nakon navršenih 65 godina života, a do isteka mandatnog razdoblja od četiri godine, na koji je 

imenovan Odlukom Upravnog vijeća broj 3949/19-2, od 12. srpnja 2019. godine, odnosno do 

stupanja na dužnost ravnatelja temeljem raspisivanja javnog natječaja za imenovanje 

ravnatelja o čemu će Odluku, sukladno članku 35. Statuta, Upravno vijeće donijeti najkasnije 

tri mjeseca prije isteka tekućeg mandata ravnatelja.  

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

  

   

22. sjednice Upravnog vijeća  održane 23. 

siječnja 2023. godine u 14.00 sati  

  

DNEVNI RED  

1. Prihvaćanje zapisnika sa 20. i 21. sjednice Upravnog vijeća.  

2. Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2022. godine.  

3. Izvješće o radu Upravnog vijeća za 2022. godinu.  

4. Izvješće neovisnog revizora za razdoblje 1. 1. 2021. do 31. 12. 2021.  

5. Prijedlog Odluke o utvrđivanju potrebe zapošljavanja.  

6. Prijedlog Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.  

7. Prijedlog Pravilnika o plaćama.  

8. Prijedlog Odluke o rashodu vozila.  

9. Izvješće o provedenoj izvanrednoj ciljanoj kontroli Hrvatskog zavoda za zdravstveno 

osiguranje od 5. 1. 2023.  

10. Razno.  

  

Donesene Odluke/Zaključci  

Ad. 1)  

ODLUKA  

Prihvaća se zapisnik sa 20. sjednice Upravnog vijeća, održane 5. prosinca 2022. godine te zapisnik s 

21. izvanredne sjednice Upravnog vijeća, održane 19. prosinca 2022. godine.  

Ad. 2)  

ODLUKA  

Prihvaća se Izvješće o poslovanju za razdoblje siječanj-studeni 2022.  

Ad. 3)  

  

Prihvaća se Izvješće o radu Upravnog vijeća za 2022. godinu. Ad. 

4)  

ZAKLJUČAK  

1. Prihvaća se Financijsko izvješće neovisnog revizora KOPUN REVIZIJE d. o. o.,  za 

razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2021. godine.  

2. Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja.  

  

Ad. 5)  

ODLUKA  

I.  
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UPRAVNO VIJEĆE  

Javnost može ostvariti neposredan uvid u rad Upravnog vijeća prisustvovanjem sjednici, osim u dijelu 

u kojem je prema zakonskim propisima potrebno isključiti javnost, odnosno ako se radi o informacijama 

za koje postoje zakonska ograničenja prava na pristup. Ostalim sjednicama, odnosno pojedinim 

točkama dnevnog reda sjednice može prisustvovati do najviše 5 osoba, a koje prethodno iskazuju interes 

pisanim zahtjevom na mail: hitna@hitnazg.hr, vodeći računa o redoslijedu prijavljivanja i 

ograničenjima.  

  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 5 (pet) liječnika na neodređeno vrijeme..  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) medicinskog tehničara u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza na određeno vrijeme-zamjena za dugotrajno bolovanje.  

Obzirom da bi se nezapošljavanjem novih izvršitelja na gore navedenim radnim mjestima narušio bi se 

kontinuitet obavljanja djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza, sukladno potpisanim 

ugovorima sa HZZO-om, utvrđuje se potreba za zapošljavanjem.  

II.  

Utvrđuje se potreba za zapošljavanjem 1 (jednog) automehaničara na određeno vrijeme od 6 mjeseci 

- zamjena za bolovanja radi povećanog obujma posla u Tehničkoj službi.  

  

Ad. 8)  

ODLUKA  

1. Prihvaća se prijedlog Tehničke službe Zavoda od 5. siječnja 2023. godine te se popisom 

označena vozila rashoduju.  

2. Navedena vozila procijenit će se i prodati putem tvrtke Tehničko Remontni Centar Zagreb 

d. o. o., Zagrebačka 118, Sesvete.  
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